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A Pécsi Kistérségi Fejleszt6 Egyesiulet altal Orfin 2015. oktoberét6l-2016.
decemberéig zajlé felkészito programjainak konkrét célja az volt, hogy er0sitse a
helyi kozosségeket, nyuljtson segitséget a helyi ko6zéletben betoltendé szereplk
felismerésében, érdekeik képviseletének vallaldsdban, kommunikacids és targyaldsi
készségeik fejlesztésében, valamint, hogy felkészitsiik a résztveviket a helyi k6zbsségi
tervezésben, a helyi déntéshozatalban val6 aktivabb részvételre. Tanulassal, Uj ismeretek
szerzésével fejlessziik egyéni és kozOsségi kompetencidikat. A 2016 januarjatol-2016.
marciusaig a telepiiléseken 2zajl6 konzultaciok célja és feladata a helyi
tarsadalmak, kozosségek sajatossagainak megismerése, a kozosségek stratégiai fejleszto
munkaba torténé bekapcsolasanak segitése, jovokép és kozosségi feladatok, az
egylUttmukodések lehetéségeinek megfogalmazasa volt.

Az Orflin hat alkalommal megtartott felkészité programokon az alabbi témakorokben
zajlott az ismeretszerzés és gyakorlati tapasztalatok atadasa:

- a helyi tarsadalom Osszetartasanak erGsitését szolgaldé moddszerek, gyakorlatok
megismerése, valds problémak feltarasa,

- a civil kozosségek szerepének tudatositdsa, a helyi tarsadalom és
gazdasagfejlesztésben, bels6é er6forrasok megismerése, az érdekegyeztetés
lehetséges féorumai, esetei, a dontéshozatal mechanizmusa a
telepllésfejlesztésben,

- a civil szervezetek kommunikacios kompetenciainak fejlesztése,

- a kOzosségi tervezés, a kozosségi célok megjelenitésének fontossaga, az ehhez
szlikséges érdekegyeztetés szerepe,

- hogyan valjon méltd szovivové a szervezet barmely képviselbje,

- targyalastechnikai ismeretek szerzésére, targyalasi triikkdk és a konfliktusok
hatékony kezelésének megismerése.

A konzultaciok négy helyszinen zajlottak, 2016. januarjatdl - 2016. marcius végéig
Pécsett, Kozarmislenyben, Baksan és Poganyban.
Féként az alabbi témakoérokre kerestiik a valaszt a helyi civil szervezetek életére
vonatkozéan a konzultacidkon:
- mennyire integralédik a helyi tarsadalomba az adott célcsoport?
- milyen erGsséget képvisel az adott szegmens a helyi tarsadalom életében?
- mennyire jelennek meg az adott célcsoport szempontjai, elvarasai a helyi
k6zbsség dontéshozatali rendszerében?
- milyen 6nszervezddés jellemzi az adott célcsoportot?
- milyen fejlesztés lenne indokolt az adott célcsoport szempontjabdl a
kozszolgaltatasok szempontjabol?
- milyen infrastrukturdlis fejlesztés lenne indokolt az adott célcsoport
szempontjabol?
Természetesen a felmérendd kérdések szamos, a helyi sajatossagokhoz, tervezési
hipotézisekhez igazodé kérdéssel egésziiltek ki.

A civil szervezetek altal elmondott vélemények alapjan és a 2012-es KSH adatok is ezt
tamasztjak ala, nem nagyon fordul el6, hogy az dnkormanyzatok bevonjak a civileket a
dontések elOkészitésébe, a fejlesztési dontések meghozatalaba, féként végrehajtoi
szerepet szannak szamukra. Az o©nkormanyzatok sz(kulé forrasai miatt, a civilek
pénzligyi tamogatottsaga nagymértékben cstkkent. Az intézményesilt civilek, akik
komoly gazdasdagi tevékenységet folytatnak, s akik elviszik a szektorbdl a legtébb pénzt,



nem az érintettek Iatokdrén belil mikddnek. Altaldnos véleményként hangzott el, hogy a
szervezetek nagyobb része felkésziletlen arra, hogy EU-s forrast megpalyazzon,
felhasznaljon, azzal elszamoljon. A szervezetek hasznos tevékenységet végeznek, de
nincs meg a professzionalizmus, akar egy terlletfejlesztéshez, turisztikai fejlesztéshez
szlikséges ismeretek, hogy ebbe érdemi mddon be tudjanak kapcsolddni. A pozitiv
hozzaallas, a civil kurazsi, az elkételezettség még meg van, de sokkal tébb kell mar a
civil élethez is, megfelel6 felkésziiltségl szakemberek keriljenek a szektorba, akik a
forrasok szerzéséhez, felhasznalasahoz profi modon értenek. A taldlkozékon
megfogalmazottak szerint nagyon sok mindenen kellene valtoztatni, tdébbek kozott
jogszabalyi el6irdsokon, az o©nkormanyzati torvény sem kedvez a részvételi
demokracianak a fejlesztéspolitikanal, a civil szervezetek human erdéforrasardl, technikai
eszkOzellatottsagukrol nem is beszélve. Ugyanakkor sokszor a kozosségek ereje az,
amit6l még ott maradnak az emberek a falvakban. A civil k6zosségek szerepe tehat
tovabb né abban, hogy élhet6ek maradjanak a telepilések. A civilek fiatalositasa fontos
és slrgeté kérdésként merilt fel minden taldlkozon. Megismerkedhettek a résztvevdk
kiprébalt jé gyakorlatokkal, a ,Bezzeg az én idémben”, valamint az ,,Uj nemzedék
Ujratoltve” programokkal, a felkeresé ifjusagi munka lényegével, ezen a terileten
példaérték(i mozgalmakkal, mint pl. a szombathelyi ,Ldogosok”, vagy a veszprémi
~Elevenek”.

A programok soran a teleptlés illetve a mikro-térség civil életének helyzetén tul jovokép
fogalmazodott meg, javaslatokat és megvaldsitando feladatokat hataroztak meg a helyi
kllonos értéke a programnak. A stratégiai szintl gondolkodds tanuldsa, szervezet és
térségi szintl gondolkodas egyiittes alkalmazasa, az egylttmiikddés fontossaga és annak
gyakorlati terepei, mind-mind fontos témai voltak a konzultacidoknak. A kozOsségek
fiatalitasa, mint megoldandé legfontosabb probléma minden taldlkozénak témaja volt. A
fiatalokkal valé banasmaédrol jo gyakorlatok, jo példak mar vannak itt térségen belll és
kivul is. A civil kbz6sségek fiatalitdsaban, fiatal kortars animatorok képzése, a felkeres6
ifjusagi munka fontossaga kertlt el6térbe. Sziikség van az 6 kozosségeikben is szakmai
segitékre. Elhangzott az egylttmikoddés fontossaga telepiilésen bellill és térségen belll
is. Sz6 esett arrdl is, hogy a hagyomanydrzést végzé civilek szeretnének tanulni, tovabbi
ismereteket szerezni arrdl a mesterségrél, amit (znek, de erre nincs forrasszerzési
lehet6ség, a hagyomany6rz6 kozosségek szeretnének halézatban miikédni horvat, német
nemzetiségli hagyomany6rzok. A kézmiivesek is kidoregszenek, meg kell taldlni azokat a
fiatalokat, akikben van érdekl6dés a régi mesterségek, a kézmlvesség irant.
EgylUttmUkodésrél és meglévé programokrol hangzottak el jo példak, hianyossagok,
kritikak. Az egylUttmUkodés sok helyen nagyon gyenge. Valamilyen mdédon motivalni kell
a kOzOsségeket. Javaslatkant pl. elhangzott a latogatd utak tervezése, melyben
bemutatjak a fiatalok a telepllésiket, az ott 1évé értékeket. Fiatalokat segitsik az
animatorokkal, az ,élesztokkel”. A j6 modszerek, gyakorlatok keriiljenek megismerésre
és atvételre. Szervezzlink kistérségi versengést, alapitsunk kistérségi k6zosségi dijat.

A felkészitdé programokon javaslatok szillettek a civil szervezetek tovabbi fejlesztésére, a
térségi egylttm(koddés erdsitése érdekében, melyeket rangsoroltunk a konzultaciékon.

A Pécsi Kistérségi Fejleszté0 Egyesilet altal szervezett civil taldlkozok legfontosabb
Uzenete, hogy akik még vannak, tudjanak egymasrol, ismerjék meg a koézelikben
m(ik6d6 koézbsségeket, segitsék egymas munkajat, mikodjenek egyitt. S valamennyien
tanuljanak egymastol. Tanuljanak szemléletet, mentalitast, hozzaallast. Szerezzenek
tudast a civil mikodéshez, ismerjék meg a lehet6ségeiket és a korlataikat. Mert ahol
m(ikédik a civil erd, ott er6sodik a bizalom, a szolidaritds, a kdzosségi Osszetartozas.
Mindezekre pedig nagy szilksége van a helyi tarsadalomnak.

Osszegezve megdllapithatjuk, a program sikeres volt, a taldlkozék és konzultacidk
szervezésével, az egyuttmlikodés Osztonzésével a civil szervezetek er6sédnek,
m(ik6désiik hatdsa érezhetdvé valt a kozosségi tervezési folyamatban, telepllési és
térségi szinten is.



